
 

Протокол №1 

звітування директора Новояворівського ліцею Новояворівської міської ради 

перед педагогічним колективом, батьківською спільнотою, учнівським 

самоврядуванням, громадськістю від 25.06.2024 р. 

 

 ПРИСУТНІ: 64 чол.  

- педагогічний колектив - 36;  

- представники батьківської спільноти – 22;  

- представники учнівського самоврядування – 4; 

- гості - 2. 
 

 Порядок денний.  

1. Звітування директора закладу Тетяни Макоус-Заставної про свою діяльність у 

2023-2024 н.р. щодо підвищення рівня організації навчально-виховного процесу, 

ужиті заходи щодо зміцнення та модернізації матеріальної інфраструктури 

ліцею, залучення додаткових джерел фінансування та їх використання, співпраця 

з громадськими організаціями. 

2. Виступи членів педагогічного колективу, батьківської спільноти, учнівського 

самоврядування, гостей.  

3. Визначення форми голосування.  

4. Оцінювання діяльності керівника закладу членами педагогічного колективу, 

батьківської спільноти за результатами звіту керівника.  

 

Вибори голови та секретаря зборів трудового колективу  

Пропозиція: головою зборів трудового колективу обрати вчителя зарубіжної 

літератури – С.Вус, секретарем – заступника директора Осташук Н. В.  

Результати голосування: одностайно. 
 

 Вибори лічильної комісії.  

С. Вус повідомила присутнім про необхідність обрання лічильної комісії. 

 

Було запропоновано обрати лічильну комісію у складі 3 осіб:  

 Флюд В. М. – голова лічильної комісії;  

 Школик О. М. - член лічильної комісії;  

 Михальо М. Ю. – член лічильної комісії.  

 

Результати голосування: одностайно  

 

1. Слухали:  

звіт директора закладу Тетяну Макоус-Заставну, у якому вона проаналізувала 

свою діяльність в 2023/2024 навчальному році.  

 

Тетяна Іванівна проінформувала про:  

 Організацію освітнього процесу в закладі.  



 Методичну роботу.  

 Внутрішню систему забезпечення якості освіти.  

 Забезпечення кваліфікованими педагогічними кадрами.  

 Рівень навчальних досягнень учнів у школі, внутрішній моніторинг якості 

освіти.  

 Впровадження НУШ. 

 Роботу з обдарованими дітьми.  

 Проєктну діяльність.  

 Виховну роботу.  

 Роботу учнівського самоврядування.  

 Роботу соціальної, психологічної служби, шкільної бібліотеки.  

 Гурткову роботу.  

 Створення безпечного освітнього середовища.  

 Матеріальну інфраструктуру, потреби.  

 Про роботу благодійного фонду “Мій заклад освіти”. Фінансова звітність. 

 Волонтерську діяльність.  

 Завдання на 2024/2025 навчальний рік.  

 

(звіт додається) 

 

2. Виступили:  

 

1. Барбара Михайло, учитель історії, який подякував за працю директору, 

відзначив усі плюси в роботі та побажав надалі впроваджувати нові ідеї. 

Відзначив роботу Тетяни Іванівни більше ніж задовільною. 

2. Шевчик Мар’яну, заступника директора, яка відзначила керівника як 

толерантну, виважену, розумну особистість. Відзначила, що директор 

долучається до праці, підтримує всі ініціативи. Побажала директору плідної 

праці та натхнення. 

3. Ястремська Леся, учителя української мови та літератури, яка наголосила 

також на особистих якостях директора, зазначила, що Тетяна Іванівна горить 

бажанням працювати. «Бути собою – єдиний гідний шлях». 

4. Мельник Іван, представник батьківської спільноти, високо оцінив роботу 

директора, відзначив її високий професіоналізм та здібності керівника-

менеджера. 

5. Пекар Ліну, голову фонду та батьківського комітету, яка відзвітувала про 

надходження коштів на фонд та їх витрати, надала всі квитанції в звітності.  

6. Кабан Леся, провідний спеціаліст відділу освіти, подякувала Тетяні Іванівні за 

всі зміни в роботі закладу, відзначила динаміку розвитку. 

7.Козак Олена, президент учнівського самоврядування, яка подякувала 

директору за сприяння розвитку учнівського парламенту, підтримку ідей та 

належно оцінену роботу. 

8. Дорош Михайло, начальник відділу освіти, відзначив внесок директора в 

розвиток Новояворівського ліцею, також усього педагогічного колективу. 

 



3. Слухали:  

голову зборів, яка поставила на голосування питання про визначення форми 

голосування про оцінку діяльності керівника.  

 

Результати голосування: одностайно обрали відкриту форму голосування.  

 

4. Слухали:  

голову зборів, яка підвела підсумок звітування і запропонувала взяти участь у 

голосуванні про оцінювання діяльності керівника. 

 

Виступив:  

Василь Флюд, голова лічильної комісії, який повідомив присутнім про 

результати голосування.  

 

Результати відкритого голосування :  

 

«задовільно» – 0 (нуль) голосів  

 

«задовільно з моральним заохоченням» – 14 (чотирнадцять) голосів  

 

«задовільно з матеріальним заохоченням» – 50 (п’ятдесят) голосів  

 

«незадовільно» – 0 (нуль) голосів  

 

Ухвалили:  

 

1. Визнати роботу директора Новояворівського ліцею Макоус-Заставної Тетяни 

Іванівни – задовільною з матеріальним заохоченням.  

2. Довести рішення до відома відділу освіти Новояворівської міської ради  

 

Голова зборів:         Світлана Вус 

Секретар зборів:         Наталія Осташук 

 

 


