


Новояворівський ліцей Нововорівської міської ради

Стратегія визначає мету, зміст, завдання та проблеми закладу, конкретизує перелік 
основних напрямів і заходів реалізації стратегічних завдань. Основним стратегічним баченням 
розвитку є створення та функціонування закладу, у якому не тільки здобувається освіта та 
формується освітній компонент, а й створюються умови, за яких кожна дитина може 
реалізувати себе як особистість, може почувати себе вільно, безпечно та реалізувати свої 
індивідуальні здібності. Стратегія спрямована на виконання Конституції України; Законів 
України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», інших законодавчих та 
підзаконних актів законодавства у сфері освіти і науки, рішень ( розпоряджень) засновника 
або уповноваженого ним органу, власних установчих документівта для реалізації 
забезпечення особистісного розвитку суб’єктів освітнього процесу, модернізації змісту, 
методів, форм навчання і виховання, системи контролю й оцінювання, прийняття 
управлінських рішень.

Стратегія розвитку закладу на 2022-2026 роки може змінюватися та доповнюватися.

Місія ліцею: становлення творчої особистості, яка володіє навичками та компетентностями, 
що затребувані в кожній сфері інтелектуальної діяльності, створення безпечного і доступного 
освітнього середовища для всебічного розвитку та соціалізації учасників освітнього процесу, 
їх інтелектуальних, творчих, фізичних здібностей на засадах загальнолюдських цінностей, 
зокрема цінностей Українського народу, Конституції і законів України.

Візія: ліцей повинен стати простором психологічного комфорту всіх учасників освітнього 
процесу та їх соціального успіху, який мотивує: здобувачів освіти - до позитивних змін у 
навчанні; педагогічних працівників - до професійного росту, батьків -  до активної свідомої 
співпраці.

Філософія ліцею:
• Ми -  частина великого народу, великої історії, великої землі... Знати свою історію, 

козацьку славу, подвиги земляків -  обов'язок громадянина України, справжнього патріота.
• Формування національної свідомості, любові до рідної землі, свого народу, бажання 

працювати задля держави, готовність її захищати.
• Забезпечення духовної єдності поколінь, виховання поваги до батьків, жінки-матері, 

культури та історії свого народу.
• Формування високої мовної культури.
• Прищеплення шанобливого ставлення до культури, звичаїв, традицій українців та 

представників інших націй, які живуть в Україні.
• Виховання духовної культури особистості, створення умов для вибору нею своєї 

світоглядницької позиції.
• утвердження принципів загальнолюдської моралі, правди, справедливості, патріотизму, 

доброти, працелюбності.

Принципи діяльності педагогічного колективу Новояворівського ліцею
Для реалізації місії та філософії ліцею всім учасникам навчально- виховного процесу 
Новояворівського ліцею необхідно керуватися наступними принципами:
Принцип особистісної орієнтації освіти. Визнання особистостей учасників педагогічної 
взаємодії як найвищої цінності.
Діяльнісний принцип. Сутність людської особистості розкривається тільки у 
цілеспрямованій усвідомленій діяльності.
Принцип збереження здоров’я всіх учасників навчально-виховного процесу.



Принцип науковості. Увесь навчально-виховний процес побудований на знанні психології 
дітей.
Принцип демократизації. Створення навчального закладу адаптованого і комфортного для 
дітей, батьків, учителів, який забезпечує можливість самореалізації кожного учня.
Принцип стандартизації. Зміст навчального процесу та рівень навчальних досягнень учнів 
відповідає національним нормам і стандартам освіти.
Принцип інтеграції. Оптимізація процесу реального розвитку кожного школяра 
забезпечується через інтеграцію його урочної та позаурочної діяльності.
Принцип відповідності. Корекційно-розвивальна відповідність навчально-виховного процесу 
спрямована на задоволення потреб розвитку ліцеїстів відповідно до їхніх нахилів та 
здібностей.
Принцип життєвої спрямованості освітнього процесу в ліцеї, метою якого має бути 
особистісне, у тому числі й професійне, самовизначення випускників ліцею.
Принцип модернізації. Створення єдиної системи збору, обробки та зберігання інформації, 
залучення ресурсів і можливостей глобальної мережі Інтернет; модернізація структур 
управління, функцій і методів управлінської діяльності.
Принцип гуманізації освіти. Навчальний процес будується з акцентом на формування 
дЗ'ховності на основі загальнолюдських цінностей, світової педагогічної культури, з 
урахуванням інтересів, потреб та розвитку особистості учня. Ліцей — це виховання не тільки 
освічених, але й гуманних людей.
Принцип індивідуалізації та диференціації. Зміст і технології навчально-виховного процесу 
орієнтовані на забезпечення всебічного розвитку особистості ліцеїста, розвитку 

* індивідуальності з урахуванням його можливостей.
Принцип безперервності. Забезпечення постійного самовдосконалення особистості.

Цінності:
Здоров я

5 Гідність 

Успішність 

Доброчесність 

Саморозвиток 

' Творчість 

Партнерство 

Усвідомлений патріотизм

Сприяння розвитку якостей випускника закладу:

• здоровий спосіб життя.
• висока освіченість і культура поведінки;
• готовність до свідомого вибору професії;
• здатність до саморозвитку, самоосвіти;
• самореалізація в умовах сучасного життя,
• толерантність, комунікативність, рефлектовність, емпативність;
• вміння працювати в команді;
• критичне мислення;
• мотивація до праці;
• моральна стійкість, громадянська позиція, усвідомлений патріотизм.



Стратегічні напрямки розпитку ліцею:
• Створення умов для отримання кожним учнем того рівня освіти, який відповідає його 

здібностям та індивідуальним особливостям; розвиток інтелектуальної, емоційної сфери 

дитини, формування його ціннісних орієнтирів, прищеплення навичок соціальної 

компетентності через включення кожного ліцеїста в систему ранньої предметної орієнтації, 

професійного самовизначення.
• Створення безпечного, вільного від будь-яких форм насилля, комфортного та доступного 

освітнього середовища.
• Розвиток інноваційної діяльності ліцею, підвищення якості освіти.

• Інформатизація навчання, вдосконалення бібліотечного та інформаційно-ресурсного 

забезпечення. • Побудова ефективної системи виховання, розвитку і соціалізації учнів.
• Розвиток творчої ініціативи педагогів в пошуках нових форм і методів педагогічної 

діяльності.

• Прищеплення учням шанобливого ставлення до культури, звичаїв, традицій усіх народів, що 

населяють Україну.
• Виховання в учнів патріотичних почуттів, формування національної самосвідомості, любові 
до рідної землі свого народу, готовності до праці в ім’я України.

• Створення сучасної матеріально-технічної бази



ОСНОВНІ ЦІЛІ:
• підвищення якості освітніх послуг;
• розвиток впровадження у закладі інноваційних підходів, форм, методів і засобів 

навчання;
• забезпечення компетентнішого підходу до викладання та системи оцінювання 

предметів
• забезпечення ефективної взаємодії та співпраці всіх учасників освітнього процесу;
• побудова міжособистісних стосунків між педагогами, дітьми та батьками на принципах 

дитиноцентризму;
• активізація діяльності закладу в освітньому просторі територіальної громади та 

регіону;
• формування позитивного іміджу освітнього закладу;
• розбудова внутрішньої системи забезпечення якості освіти за напрямками «Освітнє 

середовище», «Оцінювання здобувачів освіти», «Система педагогічної діяльністі 
працівників», «Управлінська діяльність».

1.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ

Стра гегічні завдання:
• оптимізувати внутрішні та зовнішні ресурси освітнього середовища;
• активніше залучати педагогічних та соціальних партнерів до вирішення завдань 

підвищення якості освіти;
• освоювати різні форми комунікації та співпраці з метою відкритості школи до 

співпраці з іншими установами, організаціями, підприємствами.

Очікувані результати:
Створення у комфортних і безпечних умов навчання учнів та праці педагогів, освітнього 
середовища вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації, інклюзивного, 
розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору на засадах доступності і 
партнерства.
Стратегічне планування закладу розроблено на основі аналізу цінностей, візії. місії, завдань, 
принціпів діяльності закладу та результатів проведення SWOT- аналіз освітньої діяльності 
закладу освіти тгі розрахований на 6 років.



фаховим рівнем;
• високий рівень 
мотивації колективу до 
змін;
• сформована 
система учнівського 
самоврядування;
• сформована 
творча робота гуртків 
ліцею;
• підключення до 
Інтернет - мережі;
• зручне місце 
розташування ліцею;
• наявність
інформаційного 
простору ліцею:
шкільний сайт,
сторінка у соціальній 
мережі Facebook
• історії, традиції 
і визнаний авторитет та 
репутація закладу;
• згуртований і 
працездатний 
педагогіч-ний 
колектив;
• налагоджена 
спів-праця з ЗВО;
• соціальна актив
ність ліцеїстів на всіх 
етапах ліцейного
життя;
• висока результа
тивність участі учнів 
ліцею у предметних 
олімпіадах, конкурсах;
• дієздатна
система громадсько- 
патріотич-ного 
виховання та
спортивно-масової 
роботи;
• високий рівень 
навчальних досягнень 
учнів;
• очікування та
бажання змін



Національно-патріотичне виховання
Мета :
/посилення моральної складової в загальній системі формування у ліцеїстів національної 
гідності, готовності до виконання громадянських та конституційних обов’язків, розвиток 
психологічних і професійних якостей.

Завдання:
❖  виховання в учнів ліцею почуття гордості за Українську державу;
❖  формування високих моральних цінностей, патріотизму, етнічної та національної 
самосвідомості, любові до рідної землі, держави, родини;
❖  виховання дисциплінованості, сумлінності га чесності, поваги до Конституції України, 
Законів України, державної символіки;
❖  формування здорового способу життя, прагнення до фізичного саморозвитку, сприяння 
протидії негативним впливам і явищам, які існують у сучасному суспільстві;
❖  підтримка та пропагування сімейних цінностей.







Основними стратегічними 
завданнями розвитку ліцею на 2022 -2026 роки :

1.Формування багатомірного освітнього простору для дітей віком від 10 до 17 років, 
орієнтованого на індивідуальний розвиток особистості через навчання і виховання.



2. Реалізація особистісно-орієнтованого підходу до розвитку, виховання і навчання 
дітей через відновлення змісту освіти та впровадження провідних освітніх технологій на всіх 
ступенях навчання.

3. Впровадження в процес навчання нових інноваційних технологій. Розвиток 
ксмл'ютерної грамотності учнів та педагогів ліцею.

- -̂Демократизація освітнього процесу.
5. Гуманістична направленість педагогічного процесу, повага до особистості учнів.
6. Виховання позитивної мотивації навчальної діяльності, старанного та 

відповідального ставлення до навчання, готовності до практичного застосування знань, вмінь.
7. Виховання особистості через затучення до активної діяльності та всебічний зв'язок 

ш коли з життям.
8. Розвиток творчої ініціативи педагогів в пошуках нових форм і методів педагогічної 

діяльності.
9. Розвиток в учнів пізнавальних інтересів і здібностей, потреби глибокого і творчого 

оволодіння знаннями, навчання самостійного набуття знань, прагнення постійно знайомитися 
з найновішими досягненнями науки і техніки.







•  З а б е з п е ч е н н я  н о в о г о  з м іс т у  о с в іт и  (г у м а н іза ц ія , д и ф е р е н ц іа ц ія ,  ін т е г р а ц ія , н а у к о в іс т ь )  
ч е р е з  ш и р о к е  з а с т о с у в а н н я  н о в іт н іх  ін ф о р м а ц ій н и х  т е х н о л о г ій , п е д а г о г ік и  п л ю р а л ізм у  
і п а р т н е р с т в а .

•  К о м п л е к с н и й  п ід х ід  д о  р о з б у д о в и  л іц е ю  і р о з в и т к у  у ч н я .

•  О р іє н т а ц ія  н а  с т в о р е н н я  с и т у а ц ії  у с п іх у  та  п о з и т и в н и й  р е зу л ь т а т .




